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Referat fra bestyrelsesmøde torsdag 17. april 2023 kl. 18:30 
 

Deltagere:  

Svend Erik Hansen (SEH), Martin Thorsen (MT), Christian Sørensen (CS), Torben 

Godskesen (TG), Lars Damgaard Hansen (LDH), Benny Jensen (BJ), Henrik Holm Hansen 

(HHH), Camilla Vad (CV), Benny Jensen (BJ) og Henrik Karmark (HK) – referent 

Afbud: Peer Ove Nielsen (PON), Jakob Mørch (JM) 

 

Punkt Detaljer Ansvarlig 

1. Velkomst v/ SEH   

A1. Godkendelse af 

dagsorden for mødet. 

 

Intet til referat 

 

2. Sekretariatet v/ CV og BJ   

A1. Tilmeldingsfrister til 

turneringer 

Vi bør overveje at lukke for tilmeldinger til 

turneringer mere end 1-2 dage før turneringen 

løber af stablen, så vi har mulighed for at 

genåbne banen for medlemmer og 

greenfeegæster, hvis ikke alle blokerede tider 

benyttes. 

 

Turneringsudvalget tager det med på deres 

udvalgsmøde i kommende uge. 

 

 

 

 

 

 

LDH 

A2. Opdatering på KODA Vi har opsagt abonnementet på KODA 

baggrundsmusik, da det ikke bliver benyttet i 

caféen. 

 

Vi har efter aftale med KODA opsagt den 

løbende betaling - Og skal i stedet for betale 

ved åbne arrangementer 

 

 

A3. Ønsker om nyere mobiler 

til sekretariatet 

Begge vores mobiler er meget gamle og 

holder ikke strøm mere end et par timer ad 

gangen. 

Vi vil derfor meget gerne købe nogle nyere, 

brugte mobiler, der er lidt mere driftssikre. 

 

Der indkøbes 2 nye telefoner til sekretariatet. 

 

 

 

 

 

 

CV/HK 

A4. Spar Nord Fonden Spar Nord uddeler igen midler til foreninger 

med gode idéer. Meget gerne noget for 

unge/juniorer. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Sydsjællands Golfklub Mogenstrup  Side 2 

Gode emner til mulighed for ansøgning skal 

søges – Der kigges på SparNord Fondens 

hjemmeside. 

 

MT/SEH 

3. Bestyrelses anliggender 

v/SEH 

 
 

A1. Jakob har trukket sig fra 

bestyrelsen, hvad gør vi med 

et af de vigtigste områder i 

år, Rekruttering? 

JM har valgt at trækkes sig fra bestyrelsen af 

personlige årsager. 

 

PON indtræder i bestyrelsen på pladsen. 

 

Rekrutteringsudvalg mangler kræfter, der er 

lavet planer/aftaler og opgavebeskrivelser, 

men der mangler hænder! 

 

Kommunikation ifbm. Rekrutterings events 

skal løses efter JM ikke længere har bolden. 

LDH overtager midlertidigt opgaven. Der 

søges en permanent løsning. TG hjælper 

foreløbigt på de praktiske dage 

 

 

 

 

 

 

 

 

LDH/SEH 

A2. Emner til 

bestyrelsesmedlemmer 

 

CS har meddelt at han ønsker at stoppe til 

generalforsamlingen. 

 

Ny suppleant til bestyrelsen, når Peer er trådt 

ind i bestyrelsen. 

 

Alle tænker over emner. 

 

Kassererposten har HK et enkelt emne der 

spørges 

 

 

 

 

 

 

 

 

HK 

4. Samarbejde i 

bestyrelsen v/SEH 

 
 

A1. Efter sidste 

bestyrelsesmøde og den 

gode debat vi havde, ønsker 

jeg at vi drøfter, hvorledes vi 

kan sikre den frie og gode 

debat, hvor der er plads til at 

udveksle synspunkter og 

være uenige, men samtidig 

sikre at vi optræder samlet 

og loyalt udadtil, som en 

bestyrelse. 

 

Kort oplæg fra SEH 

 

Hvordan forbliver vi operationelle, har 

delegeret ansvar og takler uenighed. 

 

Har vi brug for nogle retningslinjer/principper 

for bestyrelsesarbejdet? 

 

Der var en god dialog om samarbejdet i 

vinterhalvåret kan det overvejes om der skal 

laves nogle retningslinjer 

 

 

 

5. Økonomi v/ CS   
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A. Økonomisk overblik  

A1. Regnskab per 01-03-

2023 (6 måneder) 

 

Gennemgået på mødet der var en drøftelse 

om det forhøjede kontingents påvirkningen af 

regnskabstallene. 
 

A2. Likviditet situation til 

juni? 

 

Se ovenfor 

 

B. Medlemstal og restancer   

B1. Medlemsopgørelse v/BJ 

 

Gennemgået på mødet 
 

B2. Status på restancer v/CV 

 

Der er stadigvæk god fremgang i inddrivelsen 

af restancer. 

 

 

C. Inkasso aftale med 

advokatfirma. v/SEH 

 
 

C1. Orientering omkring 

mulig aftale, se vedlagte 

bilag. Målet for restanser er 

at komme på 0 kr. der 

er ældre end 4 måneder. 

SEH foreslår vi indgår en 

treårig aftale. 

 

 

 

 

Der etableres en aftale med 

UNIVERSADVOKATER 
SEH 

6. Opstart af 

arbejdsgruppe "Principper 

for DGU-hold 2024" v/LDH 

 

 

 

A1.  LDH sammensætter en arbejdsgruppe på i alt 

3-4 personer der kommer med forslag til hvad 

vi som klub overordnet vil med vores DGU-

hold. 

 

Når disse er godkendt i bestyrelsen, sættes 

fase 2 i gang, og der tages samtidig stilling til 

hvordan det videre arbejde skal struktureres. 

  

LDH 

 

7. Greenkeeper punkter   

A1. Lejlighed/Ny Lejer Vi istandsætter lejligheden og finder en ny 

lejer til den. 

 

HHH 

A2. Koffi Gennemgang af 

lejlighed (orientering) 

 

Gennemgået på mødet 

 

8. Orientering   

A. Formanden v/ SEH Der er afholdt møde hvor 6 af 8 klubber 

deltog. Der var 3 nye formænd til mødet. 
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A1. Afholdt møde Erfa-

samarbejdet den 12. 

april. 

 

Mødet forløb rigtigt fint og der blev vendt 

masser af gode emner. 

 

Næste møde holdes i september 

 

A2. Deltaget i 

repræsentantskabsmøde 

i Odense. 

 

Formanden orienterede om 

repræsentantskabsmødet som, syntes at det 

var et rigtigt godt møde. 
 

B. Rekruttering v/SEH 

B1. Vi har holdt Facebook 

event i lørdag. 

 

 

I lørdags var der 11 besøgende og der er 

forventningen, at det bliver til 5-6 nye 

medlemmer. 

 

 

B2. Vi har Golfens dag på 

søndag. 

 

Den er organiseret og alt ligger klar. Vi har 

annoncer i ugeaviser og banner på SN. 

 

 

C. Turneringsudvalg v/LDH 

C1. Orientering om status i 

turneringsudvalg 

 

92 deltagere til åbningsmatchen – turneringen 

var en succes. Der laves et skriv til 

hjemmesiden. 

 

Opdatering af hjemmeside LINK ny tekst skal 

laves. 

 

SuperVeteran holdet: Alt er aftalt og på plads 

omkring 2023 sæsonen. 

 

LDH 

 

 

LDH 

 

D. Sponsorudvalg v/MT 

D1. Orientering omkring 

status på sponsorerne i 

klubben 

 

Sponsordag 8. juni – det anbefales, at 

bestyrelsen deltager i denne dag. 

  

D2. Orientering omkring 

sponsorer til Golffestival 

 

 

 

E. Simulator projekt v/HK 

E1. Status fra 

arbejdsgruppen. 

 

Der har været første møde i arbejdsgruppen – 

gruppen kommer med et komplet omlæg. 
 

9. Eventuelt  

 
 

 Næste møde er 22-05-2023 kl. 18:30 

 
 

 Der er indkøbt nyt køleskab til cafeen 

 
 

https://ssgm.dk/turneringsudvalg/
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 Der laves et forsøg med biologiske 

sprøjtemidler – og vi stiller et par greens på 

par 3 banen til rådighed for dette. 

 

 

 Der bygges pt. tordenly mellem hul 2 og 3 – 

og der etableres ligeledes et tordenly i 

pumpehuset på hul 6 

 

 

 

 


