Referat fra bestyrelsesmgde torsdag 20. marts 2023 kl. 18:30

Deltagere:

Svend Erik Hansen (SEH), Martin Thorsen (MT), Christian Sgrensen (CS), Torben
Godskesen (TG), Lars Damgaard Hansen (LDH), Benny Jensen (BJ), Henrik Holm Hansen
(HHH), Camilla Vad (CV) og Henrik Karmark (HK) — referent

Afbud: Jakob Mgrch (JM), Benny Jensen (BJ) og Peer Ove Nielsen (PON)

Punkt Detaljer Ansvarlig
1. Velkomst v/ SEH
Al. Godkendelse af Intet til referat

dagsorden for mgdet.

2. Sekretariatet v/ CV og

BJ
Al. Forslag til regel om max. Der laves ikke nogen regel om max handicap,
handicap pa 40 for men vi forsgger at guide starre grupper til at

greenfeegaester i weekender spille f.eks. 3 bolde osv.
og pa helligdage for at
sikre flowet pa banen.

A2. Koda - Vi betaler ca. Vi undersgger, om vi kan fa saesonrabat

16.000 kr. om aret til Koda

for baggrundsmusik i Café

Kilden. Kan vi mon framelde

dette "abonnement”, da der Ccv
mig bekendt ikke bliver

spillet

baggrundsmusik.

A3. Afskaffelse af frie Set ud fra behovet for at kigge ind i vores
handkleeder i energiforbrug og den grgnne omstilling samt
omklaedningsrummene miljgpavirkningen ved kun at anvende et

| seesonen bruger klubben handkleede en gang, er arsagen til, at vi

meget strgm pa vask og ikke afskaffer frie handklaeder. Der tilbydes forsat
mindst tarring af handkleeder bad i omklaedningsrummene.

fra medlemmerne (og

enkelte greenfeegeester). Der laves et skriv der sendes rundt til
Vil det veere en idé at medlemmerne

afskaffe frie handkleeder for

at spare pa strammen?

Vi kan have nogle

handkleeder liggende i f.eks.

sekretariatet, Proshoppen

eller caféen, som kan

lejes for X antal kr.

SEH
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3. Personale anliggender
Al. Status fra
ansaettelsesudvalg for
viceveert

A2. Personalesituationen

4. Orientering

A. Formanden v/SEH

Al. Afholdt mgde med KIK
om fastholdelse og
Golffestival

A2. Hjemmeside info fra
2021, skal tilrettes. Hvordan
sikrer vi det sker ordentligt
hver ar? Det kreever
informationer fra de
forskellige udvalg m.v.

B. Rekruttering v/IM
Klip fra Jakobs mail
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MT orienterede om anseettelse af viceveert.

Viceveerten starter den 1/4 2023 og skal som
udgangspunkt ikke bo pa stedet. Der laves et

nyhedsskriv til medlemmerne.

Orientering om situationen med personale. Vi

er klar til seesonen.

Konstruktiv dialog. Der laves en folder, som
kan uddeles f.eks. nar begynderholdene
afsluttes. Folderen skal bl.a. indeholde
information om klubber i klubben mv.

Golffestivalen var der positive tilkendegivelser

om at fraktionerne stiller op med folk til at

hjeelpe.

Siden gennemgas af alle og der meldes ind til
HK ved at sende en mail med link til siden inkl.

beskrivelse af rettelsen.

status pd intro-events for rekruttering 2023:

e Der afholdtes intro-event i gar sgndag
med kun 2 deltagere. Vi valgte at

gennemfgre og begge deltagere er blevet

meget varme emner som
prevemedlemmer. Sa fint nok :-)
e Naeste intro-event er lgrdag 15. april.

O
O

pt. 12 deltagere booket

Dialog med 14 yderligere
emner(leads)

Der kommer kontinuerligt nye
emner, sa Facebook annoncer
virker.

e Viafholder 3. event 27 maj. (d. 20 maj
slettes).

(Abent hus) Golfens dag sgndag 23. april:

MT

Folder

SEH

HK
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C. Turneringsudvalg v/LDH
CL1. Orientering om status i
turneringsudvalg

D. Sponsorudvalg v/IMT

D1. Orientering omkring
status pa sponsorerne i
klubben

D2. Orientering omkring
sponsorer til Golffestival

E. Frivillige v/[PON

E1l. Forslag til opslagstavle
(kan sagtens veere
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e Rekrutteringsudvalget tager denne, men
hjeelp kan bruges?

e GF-forsikring er med pa dagen.

e Info/invitationer om dagen - kommer
snart ud pa Facebook og hjemmeside.

e laes alt herlink : Golfens Dag hos DGU

LDH har veeret pa turneringslederuddannelsen.

Der blev bl.a. talt om evakueringsplaner ved
eksempelvis tordenvejr. LDH har lavet en
udkast til en sadan, den sendes i "hgring” hos
et par medlemmer.

er er afholdt opstartsmgde med
holdkaptajnerne for Regionsgolf. Der var bred
opbakning til de nye principper som forinden
var rundsendt til alle. Disse principper leegges
hurtigst muligt pa klubbens hjemmeside. LDH
sender udkast til HK

Kvalholdet bruges til "rugekasse” for 1. og 2.
holdet.

Bestyrelsen besluttede at der skal laves
principper for hvordan vores DGU-
turneringshold skal fungere. Dette arbejde
seettes i gang med det samme, og forventes
feerdigt sa det er fuldt implementeret til 2024
saesonen. | arbejdsprocessen skal alle
interessenter inddrages inden bestyrelsen
treeffer den endelige beslutning om hvilke
principper der skal veere geeldende
fremadrettet for DGU-turneringshold i klubben.

Der har veeret god tilgang pa sponsorer. Det
ser fornuftigt ud.

Vi har forleenget aftalen med Royal Unibrew
med en ny lang kontrakt.

Der er fuldt hus pa sponsorater med hensyn til
dagssponsorater.

Afbud

LDH

LDH
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https://www.danskgolfunion.dk/sektionsside/golfens-dag

anderledes, bare vi far
placeret den rigtigt

E2. Skema til oprettelse af
opgave (skal bare veere
A5 eller AB), hvis der er
andre som skal kunne
oprette opgaver, sa
kommer de bare pa
listen.

E3. Vejledning til "Frivillige
opgaver" skal veere
synligt ved opslagstavle.

5. @konomi v/CS
A. @konomisk overblik
Al. Regnskab per 01-03-
2023 (6 maneder)

A2. Likviditet situation til
juni?

A3. Budget for resterende
del af aret. Hvad har vi rad til
i forhold til forslag under
punkt 6 og 7

B. Medlemstal v/ BJ
B1. Medlemsopggrelse

B2. Status pa restancer

6. Greenkeeper
Al. Bygninger/Budget

A2.
Baneudviklingsplan/Budget

A3. Orientering angaende
Flyer Mogenstrup
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Afbud

Afbud

Regnskabet blev gennemgaet og vi er
rimeligvis indenfor budget. Men der skal fortsat
holdes godt gje med udgifter — og naturligvis
fokus pa at rekruttere til indteegtssiden.

Likviditeten er en smule bedre end samme tid
sidste ar.

Energipriserne er bedre end sidste ar og der er
fordrende for vores budget.

BJ har far mgdet rundsendt medlemstal som
blev drgftet pa mgdet.

Status qua i forhold til sidste ar — sa det ser
forelgbigt godt ud.

Der er gjort et stort arbejde i sekretariatet — og
vi har nedbragt restancerne gevaldigt. Der er
lavet en del afdragsordninger som, skal veere
feerdigafviklet, nar aret er gaet.

Der skal fremadrettet budgetteres et arlig
vedligeholdelsesbelgb

Der skal fremadrettet budgetteres et arlig
vedligeholdelsesbelgb

Der er delt flyer ud i Mogenstrup
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A4. Ny sprajte

7. TeeBox og simulator
Al. Status/oplaeg "TeeBox"
aflgser

A2. Kgb af TeeBox. Pris
400.000 kr., kan maske
forhandles ned til 350-
375.000 kr. besked skal
gives efter dette mgde.

8. Mgder med
medlemmerne

Al. Skal vi planlaegge 1 eller
2 dialog mgder med
medlemmerne?

Emner til drgftelse kunne
veere:
e Baneudviklingsplanen
e Golffestival
e Simulator Igsning
e Frivillige

12. Eventuelt
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Der kommer ny sprgijte i denne uge

Vi siger paent nej tak til at overtage TeeBox og
gar videre med vores egen model.

Nej tak

SEH

Der laves et dialogmgde — vi overvejer lige
datoen for mgdet.

SEH

SEH afholder ERFA-mgde med vores 8 ERFA-
klubber den 12. april i klubhuset

SEH er til repreesentantskabsmgde i den
kommende weekend

HK der har veeret stor ros til ideen med at dele
planerne for banen over flere uger

Der laves 2 yderligere tordenly vha.
produktionsskolen

Second Sun seetter det hele i gang i neeste
uge. Der laves pressemeddelelse som ligges HK
pa hjemmeside og FaceBook

Naeste mgde er 17-4-2023 kl. 18:30
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